
 

 

Aegon Schadeverzekering N.V. is ingeschreven in het register van de AFM en DNB 

  

Naverrekening uitbesteden aan Aegon  
Tegen een vergoeding nemen we jouw naverrekening uit handen. In dat geval hebben we een verzamelloonstaat (in Excel-formaat) 
nodig. En heb je een ziekteverzuim No-claim of Stop-Los verzekering? Dan hebben we óók een verzuimrapportage (in pdf-formaat) 
nodig. 

Wat is een verzamelloonstaat?   
Een verzamelloonstaat is een overzicht van jaarloongegevens per werknemer. Het overzicht toont het loon per werknemer. 
Welke gegevens zijn nodig? 
Benodigde informatie per werknemer: 

• Achterna(a)m(en) en voorletter(s)  
• BSN  
• Geboortedatum 
• Geslacht  
• Datum indiensttreding 
• Datum uitdiensttreding  
• Loon voor de werknemersverzekeringen (SV-loon/Loon SVW, meestal kolom 8)   
• De totale loonsom 

Goed om te weten: zorg ervoor dat alle bovenstaande gegevens op de verzamelloonstaat in Excel-formaat staan. Alleen dan kunnen 
we de naverrekening afhandelen.  

Wat is een verzuimrapportage?  
Deze rapportage is alleen nodig als je een ziekteverzuim No-claim of Stop-Los verzekering hebt. De verzuimrapportage is een 
overzicht van uw zieke werknemers in pdf-formaat. Uw arbodienst of BIG-geregistreerde bedrijfsarts stelt dit op. In het document 
moet ook zichtbaar zijn dat zij dit hebben gedaan. Bijvoorbeeld met een ondertekening of op briefpapier van de arbodienst.  
 
Welke gegevens zijn nodig in de verzuimrapportage?  

• Achterna(a)m(en) en voorletter(s) van alle zieke werknemers  
• Datum van de eerste ziektedag  
• Datum waarop het verzuim is gemeld (melddatum)  
• (Deel)hersteldatum  
• Het arbeidsongeschiktheidspercentage (AO%)  
• Als dit van toepassing is: de arbeidstherapeutische waarde (ATW%)  

Goed om te weten: zorg ervoor dat de verzuimrapportage compleet is en in pdf-formaat. Alleen dan kunnen we de naverrekening 
afwikkelen. 

 

Denk aan de privacy van je zieke werknemer(s) 
In verband met de privacy van een zieke werknemer is het niet toegestaan om medische gegevens met ons te delen. Ook mag de 
rapportage geen schermprint (screenshot), voortgangsverslag, tussentijdse evaluatie of plan van aanpak zijn. 
 


